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Connaître les ressources de son territoire (acteurs et 
initiatives) 
Comment donner une vision globale du territoire pour favoriser les liens ?  
- cartographier les acteurs autour de chez moi... 
 

Comment prendre conscience des initiatives sur son territoire pour 
inciter/passer à l'action ? 
Montrer qu'on n'est pas tout seuls et faire une fresque des possibles 
 

Favoriser l'engagement 
Comment faciliter l'appropriation et l'attention commune ? 
prendre des notes sur un pad et le projeter 
 

Quels processus d'apprentissage pour favoriser l'engagement/implication et 
l'appropriation ? 
donner à vivre plutôt que d'expliquer 

Trouver les solutions 
Comment trouver de nouvelles solutions pour la transition ? 
Faire de la recherche participative 
Exemple : utiliser l'eau dynamisée pour savoir ce que ça produit sur des cultures maraîchères 
- projet Dynam'eau : https://dynameau.org/ (le lien n'est pas bon) 

 
Comment nourrir son intérêt et rester ouvert à une diversité d'approche ? 
Lire des livres, regarder des films, podcats, etc. sur la transition.  
Exemple : Manuel de Transition - Rob Hopkins https://ecosociete.org/livres/manuel-de-
transition 
 

Développer l'intelligence collective 
Comment résoudre des problèmes complexes de la transition ? 
tomber dans l'intelligence collective 
 

Comment animer des gens qui n'ont pas le temps quand on n'a pas le temps 
pour faire des ressources utiles ? 
faire vivre un atelier ouvert 
 

Passer à l'action 
Comment faciliter l'engagement ? 
Pratiquer la démarche des petits pas 
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Comment construire à partir d'une base commune ? 
Définir ensemble ce qu'est la transition pour nous 
 

Expérimenter la transition 
Comment se reconnecter avec la nature et son entourage ? 
Par exemple : entretenir une forêt-jardin à plusieurs https://www.foretjardin.com/ 
https://www.youtube.com/c/permacultureetc 
Expérience de la Forêt des Comestibles à Guilers 
: https://csagora.guilers.org/2020/06/26/presentation-de-la-foret-des-comestibles/ 
 

Faire évoluer les comportements 
Comment faire évoluer les comportements ? 
Faire vivre des petites expériences irréversibles et ludiques par des changements de 
comportement faciles. Exemple : Cotons démaquillage lavable, remplacer le sopalin par des 
lingettes lavables, ... 
 

Les outils numériques de la transition 
Comment organiser et partager la connaissance collaborativement ?  
faire un wiki. Exemple : https://www.ripostecreativepedagogique.xyz/?PagePrincipale 
 

Comment prendre des notes colelctivment ? 
faire un pad. Exemple : https://annuel2.framapad.org/p/atelier-ouvert-brest-9v70 
 

Comment organiser l'espace et le temps ensemble ? 
faire un calendrier partagé : https://www.diplomatie.gouv.fr/fr/salle-de-presse/agenda-des-
ministres/#sommaire_3 
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